МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЗИЛАИРСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН 
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Паспорт Программы

	Наименование

Программы
	Краткосрочная целевая программа «Развитие образования муниципального района Зилаирский район Республики Башкортостан на 2018-2020 годы»

	Основание разработки Программы 
	Федеральный закон от 29.12.2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"

Закон Республики Башкортостан от 1 июля 2013 года №696-з  "Об образовании в Республике Башкортостан"

Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»

Концепция модернизации российского образования до 2020 года

	Муниципальный

заказчик Программы
	Администрация муниципального района Зилаирский район Республика Башкортостан

	Основной разработчик программы
	Муниципальное казённое учреждение Отдел образования администрации муниципального района Зилаирский район Республика Башкортостан

	Исполнители Программы
	Муниципальное казённое учреждение Отдел образования администрации муниципального района Зилаирский район Республика Башкортостан, образовательные учреждения Зилаирского района, администрации местного самоуправления

	Цели и задачи Программы 
	Цели:

	
	Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития системы образования Зилаирского района, позволяющего максимально эффективно использовать человеческий потенциал и создать условия для самореализации граждан в течение всей жизни.

	
	Задачи:

	
	модернизация системы дошкольного, общего и дополнительного образования;

	
	создание условий для предоставления равных возможностей всем категориям обучающихся в получении качественного образования в соответствии с современными требованиями;

	
	внедрение в систему образования Федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения;

	
	развитие  инновационной и опытно-экспериментальной деятельности  образовательных учреждений;

	
	формирование здоровьесберегающей образовательной среды,  обеспечивающей сохранение здоровья  обучающихся;

	
	социальная поддержка детей-сирот, обучающихся  образовательных учреждения;

	
	создание  эффективных  механизмов  финансирования и ресурсного   обеспечения  системы образования;

	
	укрепление материально-технической базы системы образования за счет строительства новых и реконструкции существующих объектов образования;

	
	развитие кадрового потенциала сферы образования и механизмов  оценки качества в системе стимулирования оплаты труда педагогов;

	Важнейшие целевые индикаторы реализации Программы
	Охват детей в возрасте от 1 года до  6 лет разными формами дошкольного образования, детей  старшего дошкольного возраста – подготовкой по образовательным программам;

	
	удельный вес воспитателей дошкольных образовательных учреждений с высшим образованием;

	
	охват обучающихся всеобщим средним образованием;

	
	качество введения  стандартов нового поколения, реализуемых  в образовательных учреждениях;

	
	число обучающихся образовательных учреждений, осваивающих образовательные программы для одаренных  и талантливых детей и получающих  консультации  в очно-заочной и дистанционной форме;

	
	опытно-экспериментальная деятельность;

	
	численность учителей  общеобразовательных учреждений, обладающих информационно-коммуникационной компетентностью по всем направлениям  образовательного процесса;

	
	число программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки  работников образования, переведенных на формы дистанционного обучения.

	Срок и этапы реализации Программы
	2018-2020 годы без деления на этапы

	Перечень подпрограмм
	1. Развитие системы дошкольного образования муниципального района Зилаирский район Республики Башкортостан;  
2. Развитие системы общего образования муниципального района Зилаирский район Республики Башкортостан: 

2.1 Электронное образование в образовательных организациях муниципального района Зилаирский район Республики Башкортостан; 

2.2 Одарённые дети в муниципальном районе Зилаирский район Республики Башкортостан; 

2.3 Комплексная муниципальная педагогическая подпрограмма учреждений детского отдыха и  оздоровления в муниципальном районе Зилаирский район Республики Башкортостан; 

2.4 Развитие системы отдыха и оздоровления детей, подростков и молодёжи в муниципальном районе Зилаирский район Республики Башкортостан; 

2.5 Нравственное воспитание учащихся в муниципальном районе Зилаирский район Республики Башкортостан; 

2.6 Сохранение, изучение и развитие языков народов муниципального района Зилаирский район Республики Башкортостан; 

2.7 Пожарная безопасность образовательных учреждений и объектов отдыха детей муниципального района Зилаирский район Республики Башкортостан;
2.8 Развитие физической культуры и спорта в общеобразовательных учреждениях муниципального района Зилаирский  район  Республики Башкортостан;  

3. Развитие системы дополнительного образования детей в муниципальном районе Зилаирский район Республики Башкортостан;
3.1 Развитие детско-юношеского спорта в муниципальном районе Зилаирский  район  Республики Башкортостан; 
4. Совершенствование организации питания обучающихся общеобразовательных учреждениях муниципального района Зилаирский район Республики Башкортостан и осуществления контроля за питанием; 

5. Обеспечение эффективности работы учреждений образования и бухгалтерский учет.

	
	6. 

	Объемы и источники финансирования Программы
	Объем финансирования Программы составляет 989 575,4 тыс. рублей, из них по годам:

в 2018 –  349 594,9  тыс. рублей;

в 2019 –  314 010,3  тыс. рублей;

в 2020 –  316 030,2  тыс. рублей,

в том числе за счет средств:

а) федерального бюджета – 1305,1 тыс. рублей, из них по годам:

в 2018 –    414,0  тыс. рублей;

в 2019 –    434,7  тыс. рублей;

в 2020 –    456,4  тыс. рублей,

б) республиканского бюджета – 358 715,1 тыс. рублей, из них по годам:

в 2018 –    113 787,7 тыс. рублей;

в 2019 –     119 476,8  тыс. рублей;

в 2020 –     125 450,6  тыс. рублей,

в) местного бюджета – 604 212,4 тыс. рублей, из них по годам:

в 2018 –    228 561,2   тыс. рублей;

в 2019 –    195 651,2   тыс. рублей;

в 2020 –    180 000,0   тыс. рублей,

г) внебюджетных источников–25342,8 тыс. руб., из них по годам:

в 2018 –      6772,0    тыс. рублей;

в 2019 –      8447,6    тыс. рублей;

в 2020 –      10123,2    тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные показатели социально-экономической эффективности реализации Программы
	Усиление инновационной направленности развития дошкольного образования на основе гибкости и многообразия форм предоставления услуг, поддержки и более полного использования образовательного потенциала семей;

увеличение к 2020 году до 75% показателя охвата  детей в возрасте от 1 года до 6 лет разными формами дошкольного образования;

обеспечение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет;

увеличение возможностей для получения доступного качественного общего образования независимо от места проживания обучающихся и доходов их родителей;

совершенствование образовательной инфраструктуры в Зилаирском районе;

укрепление кадрового потенциала сферы образования и совершенствование системы поддержки педагогических работников;

формирование здорового образа жизни и укрепление здоровья обучающихся путем массового привлечения к занятиям физкультурой, спортом, спортивным туризмом и краеведением;

повышение роли дополнительного образования детей в образовательных учреждениях всех типов и видов;

повышение эффективности расходования бюджетных средств в сфере образования;

уменьшение количества нарушений законодательства в сфере образования;

увеличение удельного веса воспитателей дошкольных образовательных учреждений с высшим образованием до 70%;

обеспечение реализации в системе общего образования компетентностного подхода, профильного обучения, новых образовательных технологий и учебных материалов;

формирование сети базовых школ;

обеспечение преемственности всех уровней образования;

увеличение до  28%  доли  обучающихся  образовательных учреждений, участвующих  в  конкурсном  и  олимпиадном движениях;

переход на Федеральные государственные стандарты нового поколения;

вовлечение до 20% образовательных учреждений в инновационную и опытно-экспериментальную деятельность;

внедрение эффективных механизмов оценки качества и востребованности образовательных услуг;

обеспечение образовательных учреждений компьютерным, сетевым, мультимедийным оборудованием, программным обеспечением;

обеспечение наличия в общеобразовательных учреждениях (как минимум в 90%) учителей, обладающих информационно-коммуникационной компетентностью по всем направлениям образовательного процесса;

внедрение эффективных механизмов организации непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров, в том числе по  дистанционной форме, до 10%.

	Показатели социально-экономической эффективности реализации Программы
	Соотношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате в Республике Башкортостан - 100,0%; 

соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования в Республике Башкортостан - 100,0%; 

доля получателей государственной услуги в сфере образования, удовлетворенных полнотой и качеством этой услуги, в общем количестве опрошенных - 98,0%; 

доля обучающихся общеобразовательных учреждений, которым 

предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся Зилаирского района 100%;

доля учащихся, удовлетворенных условиями для занятий физической культурой и спортом, в общем количестве опрошенных - 88,5%; 

доля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих услуги дошкольного образования, в общем количестве детей этого возраста, нуждающихся в данной услуге, - 80,0%;

количество детей, подростков и учащейся молодежи, охваченных малозатратными формами отдыха, оздоровления и занятости в каникулярное время, - 100 человек; 

доля детей, подростков и учащейся молодежи, охваченных основными формами отдыха и оздоровления в круглогодичном режиме, в общем количестве детей, подростков и учащейся молодежи Зилаирского района – 80%; 

доля детей в возрасте от пяти до восемнадцати лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста - 76%; 

соотношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Республике Башкортостан - 100%; 

доля обучающихся - победителей и призеров олимпиад и конкурсов, проводимых на региональном, межрегиональном, федеральном, международном уровнях, в общем количестве участников от Зилаирского района в таких мероприятиях - 24,8%; 

доля педагогических работников, прошедших подготовку и повышение квалификации для работы с одаренными детьми, в общем количестве педагогических работников района - 5,0%; 

отношение номинального размера ежемесячного пособия на содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к величине прожиточного минимума в среднем на душу населения, установленной в Зилаирском районе, - 69,3%; 

доля охваченных бесплатным питанием детей из многодетных семей, средний душевой доход которых не превышает величины прожиточного минимума в среднем на душу населения, установленной в Зилаирском районе, в общем количестве детей указанной категории - 100%;

доля детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на семейные формы устройства, в общем количестве детей данных категорий - 100%; 

доля общеобразовательных учреждений, подключенных к сети Интернет и обеспеченных доступом к электронным образовательным ресурсам, в общем количестве общеобразовательных учреждений Зилаирского района - 83,3%; 

численность обучающихся в расчете на один персональный компьютер в общеобразовательных учреждениях Зилаирского района - 3 человека; 

доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, получивших денежные поощрения за счет средств бюджета Зилаирского района, в общем количестве педагогических работников общеобразовательных учреждений района – 5%; 

доля молодых педагогов общеобразовательных учреждений 

Зилаирского района, получивших гранты, в общем 

количестве молодых педагогов общеобразовательных 

учреждений района - 10%;

доля педагогов, прошедших профессиональную подготовку, 

переподготовку и повышение квалификации, в общем 

количестве педагогических работников района - 80%;

	
	

	Система контроля 

Программы
	Контроль за выполнением Программы осуществляет Администрация  муниципального района Зилаирский район Республики Башкортостан.


Введение
Социально-экономическая жизнь района и ее улучшение находятся в непосредственной зависимости от образованности его населения. Образование становится одним из решающих факторов социально-экономического развития района. Это обстоятельство требует программно-целевого совершенствования качества образования, получаемого в образовательных учреждениях района.

Настоящая Программа развития образования муниципального района Зилаирский район Республики Башкортостан (далее Программа) является образовательным документом, определяющим достижение стратегических целей совершенствования качества образования в районе посредством решения тактических задач его модернизации. Программно-целевое развитие образования в районе вызвано необходимостью становления учреждений образования района субъектами российского и республиканского образования, не только реализующими нормативное содержание образования, устоявшихся методов и форм организации образовательных процессов, но и активно участвующими в совершенствовании содержания и средств обучения и воспитания и их адаптации к решению долгосрочных задач развития экономической и социальной жизни района. В этом смысле Программа является развернутой составной частью программно-целевого социально-экономического развития муниципального района Зилаирский район и исходит из долгосрочных целей и задач дальнейшего улучшения материального благополучия и нравственно-духовного совершенствования народов, живущих в районе.

Реализация Программы развития системы образования Зилаирского района  на 2005-2008, 2009-2013, 2015-2017 годы позволила обновить содержание образования, развернуть инновационную деятельность. Функционирование системы образования за этот период осуществлялось в соответствии со стратегическими целями: обеспечение ее устойчивого развития, расширение доступности образования, повышение его качества и эффективности, создание безопасной среды для обучающихся и воспитанников. В результате  укрепилась научная, программно-методическая и материально-техническая база образования.

В ходе решения задач приоритетного национального проекта качественно повысились эффективность инновационной и опытно-экспериментальной деятельности, уровень оснащения образовательных учреждений, обеспечена грантовая поддержка образовательных учреждений и учителей, реализующих инновационные программы и проекты, ускорился процесс обновления содержания образования, активизировалось внедрение информационно-коммуникационных технологий, создана эффективная система поддержки классных руководителей. Формируется система мониторинга для управления качеством образования по результатам.

В целях решения поставленной руководством страны задачи доведения  численности детей, получающих образование в современных условиях, до 72,2% в районе  идет процесс создания сети базовых школ с организацией транспортного подвоза детей в эти школы из близлежащих населенных пунктов.

Укрупнение базовых школ, особенно школ старшей ступени, их приоритетное оснащение современным учебным оборудованием позволят создать в них насыщенную образовательную и коммуникативную среду, а также обеспечить возможность эффективного выбора и реализации индивидуальных образовательных маршрутов. 

В основу разработки Программы положены идеи сохранения единства российского образовательного пространства, использования внутреннего потенциала Зилаирского района для совершенствования всех звеньев системы образования. Программа направлена на создание новой  модели образования для формирующейся инновационной экономики Зилаирского района,  которая предполагает развитие эффективных механизмов реализации важнейших функций образования - обеспечения рынка труда и производства инноваций

В программе отражено общее состояние, определены цель и задачи, содержание, основные направления, механизмы, оценка социально-экономической эффективности реализации программы. Разработана система программных  мероприятий по развитию образования в районе. 
Дошкольное образование

Основной целью развития дошкольного образования в районе является обеспечение его доступности всем слоям населения независимо от места жительства, социального статуса семьи, уровня развития и здоровья ребенка. В 2016-2017 учебном году в Зилаирском  районе программу дошкольного образованию реализовали 14 образовательных организаций:  8 детских садов,  1 начальная школа-детский сад, 5 группы при школах. В данный момент функционируют 8 детских садов, 1 начальная школа-детский сад, 5 группы при школах.  Все дошкольные учреждения имеют лицензии на правоведение образовательной деятельности. В целях предоставления равных стартовых возможностей детям из разных слоев населения на получение полноценного дошкольного образования дети  1,5-6 лет обеспечиваются  местом в дошкольном учреждении. Существенные  перемены происходят в содержании образования и воспитания. В соответствии с приказом  Министерства образования Республики Башкортостан  №2362 от 02.09.2008 г. «О внедрении новых моделей предоставления услуг дошкольного образования» утверждены Положения о группах развития (кратковременного пребывания) для детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения муниципального района Зилаирский район РБ, об организации групп семейного воспитания и гувернерской службы при муниципальных дошкольных образовательных бюджетных учреждениях муниципального района Зилаирский район РБ. Продолжается развитие вариативной сети ДОУ, открываются дополнительные дошкольные группы, изыскиваются другие способы решения данной задачи путем открытия групп кратковременного пребывания.   В полном объёме  удовлетворены потребности населения в образовательных услугах для детей от 3 до 7 лет (100%).  Очередь в детские сады среди детей от 1,5 до 3 лет значительно сократилась. На сегодняшний день актуальным остается  наличие  очереди среди детей от 1 до 3 лет в райцентре, всего 94 детей, среди которых  94 ребенок от 2 месяцев до 3 лет. 


Укомплектованность педагогическими кадрами и младшим обслуживающим персоналом составляет 100%. Воспитательно-образовательный процесс в дошкольных учреждениях осуществляют 88  квалифицированных педагогических работников, 55 из них имеют высшее педагогическое образование, 5 педагогов получают программу переподготовки квалификации на базе высшего образования заочно. Регулярно проводится курсовая переподготовка воспитателей, помощников воспитателей по линии ИРО, Стерлитамакского  филиала БГУ.

Приоритетным в работе традиционно является укрепление и сохранение здоровья дошкольников, формирование здорового образа жизни. В дошкольных учреждениях своевременно проводятся профилактические и оздоровительные мероприятия. 5  дошкольных организаций района  имеют соответствующую лицензию на медицинскую деятельность, остальные детские сады работают по договору с поликлиникой.
Актуальной является проблема  создания современной учебно-материальной базы, улучшения  программно-методического обеспечения педагогического процесса, обеспечения полноценных медико-социальных условий пребывания детей в дошкольных учреждениях. Серьезной проблемой является неудовлетворительное качество спортивных площадок на территории ДОУ и игрового оборудования на прогулочных участках, отсутствие теневых навесов и сертифицированных песочниц. Нуждается в обновлении и пополнении игровое оборудование групповых помещений. 

В то же время возрастают требования современной школы и родителей к уровню готовности детей к школьному обучению. Для повышения эффективности школьного обучения необходимо использование инновационных программ обучения и воспитания с полным методическим обеспечением, переподготовка кадров, информатизация образовательного пространства  ДОУ, что будет способствовать повышению качества дошкольного образования.

     Дальнейшее обеспечение качества дошкольного образования в муниципальном районе предполагает:

  - увеличение охвата дошкольным образованием до 80%;

 - развитие сети различных видов дошкольных образовательных учреждений на базе общеобразовательных школ;

 - развитие альтернативных форм дошкольного образования в сельской местности (группы семейного воспитания, группы краткосрочного пребывания детей, предшкольной подготовки детей, гувернерской службы по воспитанию детей с ограниченными возможностями здоровья на дому) в целях предоставления равных стартовых возможностей для получения общего образования;

- улучшение материально-технической базы муниципальных дошкольных образовательных учреждений.
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